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ين  نظر الموجه وجهة  من في السودان التعليم  ومهننة   والمأمول بين رصد الواقع كليات التربية 
 )دراسة نوعية(حل التعليم العاماالفنيين بمر
 1إبراهيم محمد علي حسبو  د.

 المستخلص  

نظر الموجهين الفنيين    وجهة  منفي السودان  التعليم  بين رصد الواقع والمأمول ومهننة    كليات التربيةتتناول الدراسة موضوع:  
العام ابمر  التعليم  التربية  واقع  التعرف إلى  هدفت )دراسة نوعية(.  حل  القيام    السودانية  كليات  القادرين على  المعلمين  في إعداد 

اختبار المعلمون خريجوا كليات التربية للحصول على الرخصة    يدواع توضح    هانتائج، وتتلخص أهميتها في أن  بمهنة التعليم
( مفحوصاً، واستخدم المقابلة والمصادر والوثائق  6)من  المهنية. واستخدم الباحث المنهج الوصفي والاستقرائي، وتكونت العينة 
النظام التتابعي لا يمكن أن  ظل  السودانية في    التربية  المكتوبة لجمع البيانات، وتوصلت الدراسة إلى نتائج أهمها: أن كليات 

القيام بمهنة التعليم، وأن المنهج الأكاديمي التخصصي الذي يدرسه الطالب المعلم بكليات التربية    على  تخرج معلمين قادرين
العالي    السودانية لا يرتبط بمنهج المرحلة التي يعد الطالب للعمل فيها. وعلى ضوء النتائج قدم الباحث توصية إلى وزارة التعليم 

التربية كليات  السودانية وعمداء  الجامعات  وإدارات  العلمي  الجامعات  والبحث  معالجة سلبيات    بتلك  كيفية  العمل على دراسة 
التتابعي. وتطوير مناهج تتوافق مع مقرر   دبيةوالأ  ةالعلمي  يةالتخصص  هاالنظام  التي سيدرس لها    ات بحيث  التعليمية  المرحلة 
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FACULTIES OF EDUCATION BETWEEN MONITORING REALITY AND EXPECTATIONS 

AND THE TEACHING PROFESSION IN SUDAN FROM TECHNICAL MENTORS’ POINT OF 

VIEW IN GENERAL EDUCATION STAGES (A QUALITATIVE STUDY) 
 

Ibrahim Mohammed Ali Hasabo1 

Abstract  

The study dealt with the above title, aiming to identify the reality of the faculties of education in 

preparing teachers able to carry out the teaching profession. Its results explain the reasons for testing 

graduate teachers to obtain a professional license. The researcher used the descriptive and inductive 

method. The sample consisted of 6 respondents. The researcher used interview, sources and written 

documents to collect data. The Sudanese faculties under the sequential system cannot graduate 

teachers able to carry out the teaching profession, because the specialized academic curriculum 

currently taught to the student teacher is not linked to the curriculum of the future stage of the 

student. So, the researcher recommends to the Ministry of Higher Education and Scientific 

Research, the Sudanese universities’ administrations, and the deans of the faculties to address the 

disadvantages of the sequential system and develop their specialized scientific and academic 

curricula to be compatible with the student teacher in future. 

Key Words: License to practice the teaching profession. Technical mentors. Conditions for 
licensing the teaching profession . 
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 خطة الدراسة:
 : مقدمة

، إذ لا معنى لجودة المناهج أو الإدارة صلاحية المعلم وقدرته على الأداءإن إصلاح نظام التعليم رهين بمدى    
مع هنالك  يكون  أن  دون  والإشراف  التوجيه  وتأهيلهأو  وإعداده  اختياره  أحسن  فى   ... لم  الحديثة  الاتجاهات  ومن 

، إذ يعد الترخيص لمزاولة م الترخيص للمعلم لمزاولة المهنةمجال تطوير أداء المعلم هو الاتجاه نحو تطبيق نظا
امتلاك المعلم للقدر المناسب من المعارف والمهارات   يالمهنة بمثابة الآلية التى يضمن بمقتضاها النظام التعليم

التعليم  ذات الوقت يضمن بمقتضاها الجمهور حماية مهنة    ي وفلتحقيق أهداف العملية التعليمية،  الفنية المطلوبة  
ة التعليم  معنى كلمة مهن  يولو دققنا أكثر ف  (،323، ص 2017)شرير، ورندة.من العناصر الدخيلة متدنية الكفاءة

تشير إلى مجموعة من السلوكيات التى يتضمنها القيام بعمل ما   يوالت  : أولهما المهنةنجدها تتكون من مقطعين
، ولكن عندما يرتبط مصطلح المهنة بمصطلح تعليم  وغيرها  لطب، والتجارة والمحاماة للفرد مثل المهن الأخرى كا

سلو  مجموع  مجرد  من  وأشمل  أكبر  أيكون  تتضمنها  تتعداها  يكيات  بل  أخرى  مهنة  مهنة  أى  فى  الخطأ  ؛ لأن 
ن يكون فردياً يصعب ؛ لأنه خطأً جماعياً قبل أ مهنة التعليم فالخطأ أكبر  ي أما فيسهل احتواءه والسيطرة عليه،  

المجتمع ككل.ليهالسيطرة ع يؤثر على  أنه  لمزاولة   يوبالتال  (،223-222، ص 2014)دشاش،، كما  فالترخيص 
لكل   (323، ص 2017)شرير، ورندة،للمعلم بالأهلية والكفاءة لمزاولة المهنة.  يمهنة التعليم هو بمثابة سند قانون 
التربية والتعليم ف  التعليم وتمليك رخص  يالسودان ف  يذلك اتجهت وزارة  ته لمن أراد أن  الآونة الأخيرة إلى مهننة 

المهنة هذه  مزاولة يمتهن  تمليك رخصة  بإجراءات  ليقوم  والتعليمية  التربوية  المهن  إنشاء مجلس  تم  لذلك  وتبعاً   ،
للوقوف على   ؛ يقوم الباحث بإجراء هذه الدراسةه ما زال فى طور الجدة والابتكارمهنة التعليم، وبما أن هذا التوج

الراغبين  المعلمين وطلاب كليات التربية  لتزويد  .  ها التربويةيمهننة التعليم ودواعمدى أهمية  واقع كليات التربية، و 
. لتعليم وكيفية الحصول على رخصتها عن مهننة ابأفكار ومفاهيم    في الحصول على رخصة مزاولة مهنة التعليم

 : كما يلي مباحث  أربعة فيهذه الدراسة  وتجيء
  . بين رصد الواقع والمأمول المبحث الأول: كليات التربية .1
  .لرخصة المهنيةدواعي اختبار خريجوا كليات التربية ل :المبحث الثاني .2
 . ة الترخيص لمزاولة مهنة التعليمأهمي : الثالث المبحث  .3
 . المهنة الرخصة شروط :الرابعالمبحث  .4
   .والتوصيات  الخاتمة: خلاصة بأهم النتائج، .5

 : مشكلة الدراسة
 ي ، وفي تطور أساليبهانشأتها ومتجددة فى جوانبها الفنية وف  يالسودان من المهن القديمة ف  يإن مهنة التعليم ف   

تفرضها التطورات العلمية   يونتيجة للتحديات الت".  لشامخهذا البناء ا  يالزاوية ف  ركل الأحوال كان المعلم هو حج
، أضحى التعليم أولوية وطنية تتسابق الدول المتقدمة والنامية على حد ي يموج بها العالم المعاصروالتكنولوجية الت

ب الاهتمام  إلى  بهدف إصلاحهَ وتطويرهسواء  لتمكينه مه ومراجعته  وتحدياته،  العصر  وقد  ن مواجهة متطلبات   ،
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، ولعل أبرزها الدعوة إلى المهنية أو تمهين  يموالمشاريع الإصلاحية والتطويرية للتعل تعددت الاتجاهات والفلسفات  
المهن والترخيص  التعليم  يالتعليم  والتطوير  الإصلاح  لعمليات  أساسية  كركائز  ورندة،  .يللمعلم  ، 2017)شرير، 

ب باخضاع كل من يرغ ،  لآونة الأخيرة إلى مهننة التعليما  يف  يالسودان  ي ونتيجة لذلك اتجه الفكر التربو   (327ص 
ذلك   وعلى  الرخصة؛  على  يتحصل  ثم  ومن  المهنية  الاختبارات  يجتاز  أن  بالتعليم  العمل  رخصـة في  أصبحت 

أخضع الكثير من المعلمين    ي؛ الأمر الذ ليمالتع  وظيفة  للحصول علىالشـرط الأساس    ي مـزاولة مهنة التدريس هـ
ومن خلال متابعة الباحث لحركة مهننة التعليم في السودان  ،  هذه الرخصةعلى    بغية الحصول  ارللاختبللجلوس  

القدام و  يشعر أن هنالك وكذلك    ،الجدد يشعر أن هنالك عدم وضوح متطلبات هذه الرخصة للكثير من المعلمين 
يقوم الباحث بإجراء   وعليه  ،المهنيةالرخصة    لاختبارات الجلوس    عن   خريجي كليات التربية  المعلمين من  عدم رضا  

الدراسة   على  هذه  من خلال  للوقوف  التربية  كليات  الفنيينواقع  الموجهين  كليات ودواعي    ،آراء  جلوس خريجوا 
 ات لاختبار   وأهم شروط  ،في السودان  التعليم   ةرخصة مهن  أهمية  التربية لاختبارات مزاولة مهنة التعليم، والتعرف إلى

 .  التعليممهنة  رخصة
 أسئلة الدراسة:

السودانية  السؤال الرئيس التالي: ما واقع كليات التربية  خلال  من    مشكلة الدراسة بشكل أوضح  تظهريمكن أن    
  ومن السؤال الرئيس تتفرع الأسئلة التالية: ؟قادرين على القيام بمهنة التعليمفي إعداد المعلمين ال

 للحصول على الرخصة المهنية؟   السودانية اختبار خريجوا كليات التربية ما دواعي .1
 ؟ أهمية الترخيص لمزاولة مهنة التعليمما  .2
 ؟ التعليم  مهنةرخصة مزاولة شروط  ما .3

 أهداف الدراسة:
   .في إعداد المعلمين القادرين على القيام بمهنة التعليمالسودانية كليات التربية  الوقوف على واقع .1
   .للحصول على الرخصة المهنيةالسودانية اختبار خريجوا كليات التربية  يى دواعالتعرف إل .2
 التعرف إلى أهمية الترخيص لمزاولة مهنة التعليم.  .3
 زاولة مهنة التعليم. مالتعرف إلى شروط رخصة  .4

 دراسة:  أهمية ال
كليات واقع  ة التعليم العالي والبحث العلمي ومديروا الجامعات السودانيةتوضح نتائج الدراسة لإدار مكن أن ي .1

 في إعداد المعلمين القادرين على القيام بمهنة التعليم.  التربية
  كليات التربية اختبار خريجوا يدواع ب المصلحةاحسة للمشتغلين بالتعليم العام وأص يمكن أن تبين نتائج الدرا .2

 للحصول على الرخصة المهنية.  السودانية
 ح نتائج الدراسة للمعلمين وأولياء الأمور أهمية الترخيص لمزاولة مهنة التعليم. ض يمكن أن تو  .3
 زاولة مهنة التعليم. م لراغبين في الالتحاق بمهنة التعليم، شروط رخصة ايمكن أن تعرف نتائج الدراسة  .4
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 الدراسة:حدود 
كليات التربية بين رصد الواقع ومهننة التعليم في السودان من  الدراسة هو:    موضوع  إن   الحدود الموضوعية: .1

 )دراسة نوعية(.نظر الموجهبن الفنيين بالتعليم العاموجهة 
 كلية التربية بإقليم النيل الأزرق. –تجرى هذه الدراسة بجامعة النيل الأزرق  الحدود المكانية: .2
 (. 2024 -2023تجرى هذه الدراسة في العام الدراسي) الحدود الزمانية: .3

 مصطلحات الدراسة: 
ي  ، ومَهنَ مَهْناً من باب الأمر تمكث ولم يعجل  يهن( تهمل ف)مالمصباح المنير:  ي لغة جاء ف  التعليم:  نةن مه .1

  ي ثياب مهنته أ  يوخرج ف ،  خدمتهم  يف  ي، وهو فى مهنة أهله أاستخدمتهخدم غيره، وأمهنته    يقتل ونفع أ
الت خدمته  ف  يثياب  وتصرفاته  ييلبسها  ص 1998.)الفيومي،اشتغاله  بتمهين  حاً واصطلا  (،800،  يقصد   :

من    التى تبذل  التعليم كل الجهود التنظيرية والإدارية والإجرائية والتشريعية والتدريبية الفردية منها والمؤسساتية
، وتقوم على نهج مضبوط يمكن قياسه  التعليم مهنة ذات مواصفات عملية، وذات قانون أخلاقى  أجل جعل

التعليم على   لمهنة  المهندس عارفاً ومحترفاً  أو  الطبيب  مثل  تماماً  المعلم  يكون  عليه حتى  والتدريب  وتعلمه 
إجرائياً يعرف   أما  (.322، ص 2017)شرير، ورندةأسس علمية موضوعية قابلة للقياس والملاحظة والتقويم.

إجراءات تقييمية مهنية مقننة تمنح المعلم رخصة الإعتماد المهنى    الباحث فى هذا الإطار مهننة التعليم بأنها 
 . لمزاولة التعليم

المهنة، .2 لمزاولة  المنير  الترخيص  المصباح  فى  جاء  وغرفات   :لغة  غرف  مثل  ورخصات  رخص  ،  الجمع 
فوا التسهيل  والتيسير  يلرخصة  فالأمر  لنا  الشرع  رخص  يقال  يسره    ي،  اذا  ارخاصاً  وارخص  ترخيصاً  كذا 

تمنح من   (.304، ص 1998)الفيومي،وسهله. التى  العملية  بأنه:  لمزاولة مهنة  الترخيص  واصطلاحاً عرف 
الإذن   أو  الرخصة  ما  هيئة  محددةخلالها  بمتطلبات  بالوفاء  قام  الحد   ،لفرد  المتطلبات  هذه  تمثل  ما  وعادة 

وترم  ، الذ   يالأدنى  الفرد  بأن  الجماهير  إقناع  وحيوية.  يإلى  كفاءة  ذو  الترخيص  له  )شرير،  يمنح 
فإن   يوف  (327، ص 2017ورندة، وأهدافها  الدراسة  لموضوع  طبقاً  المهنة  لمزاولة  الترخيص  إطار مصطلح 

: إذن من مؤسسة معترف بها قانونياً بأهلية  يم إجرائياً بأنهاولة مهنة التعلالباحث يعرف مفهوم الترخيص لمز 
 .  لمزاولة مهنة التعليم ة حاملهوكفاء

هو: الموجه والناصح والمرشد الذي يستهدف مساعدة المعلم على تطوير نفسه وتطوير مستوى    الموجه الفني .3
ككل التربوية  العملية  بمستوى  الارتفاع  وبالتالي  ورمان،  .أدائه،  ص 2015)زايد،  يعرفه   (،120،  وإجرائياً 

بأنه   قيم بمكتاب  ي، و الذي يعرف بالموجه المقيم  ةمدير المدرس  درجة  بدرجة وظيفية أكبر من  تربوي الباحث 
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لمعلمين  بمحلية من المحليات في أي ولاية أو إقليم بالسودان، ويقوم بعملية التوجيه والإشراف الفني لالتعليم  
 بهدف إصلاح التعليم والسعي نحو تحقيق أهدافه المرسومة.والمدارس بالتعليم العام  

 الدراسات السابقة:
هدفت إلى وضع مقترح لمعايير منح الترخيص لمزاولة مهنة التعليم بالتعليم الثـانوي العـام   (2023دراسة حلمي) .1

( موجهــاً ومعلمــاً، واســتخدم الاســتبيان 428فــي مصــر، واســتخدم المــنهج الوصــفي، وتكونــت عينــة الدراســة مــن)
ة التعلــيم لمعلمــي لجمــع المعلومــات، وتوصــل إلــى نتــائج أهمهــا: أن معــايير مــنح التــرخيص المهنــي لمزاولــة مهنــ

المرحلة الثانوي العام مهمة جداً، ويجب أن تتوافر فيمن يقبـل علـى الإلتحـاق بمزاولـة مهنـة التعلـيم الثـانوي العـام 
 في مصر.

( هدفت إلى تعرف المعايير الواجب توافرها فيمن يرغب فـي مزوالـة مهنـة التعلـيم، وتحديـد 2017دراسة الجميل) .2
، واســـــتبيان لجمـــــع المعلومـــــات، وعينـــــة المـــــنهج الوصـــــفي الوثـــــائقي التحليلـــــي أهميـــــة تلـــــك المعـــــايير، واســـــتخدم

أن يكون المتقدم حاصلًا على بكالوريوس مع التأهيل التربوي   ( أكاديمياً، وتوصلت إلى نتائج أهمها:315قدرها)
على الأقل من إحدى الجامعات المحلية أو الخارجية، أن يجتاز المتقـدم الاختبـارات الوطنيـة التـي يقـدمها مركـز 

مكن %( التي تتضمن تمكنه من القدرات العقلية والكفايات التدريسية والتربوية التي ت55القياس بنسبة)أكثر من  
 المتقدم من المعرفة النظرية والتطبيقية في التدريس.

( هــدفت تقــديم مقتــرح لتطــوير عمليــة التــرخيص لمزاولــة مهنــة التعلــيم بفلســطين، 2017دراســة شــرير، والمصــري) .3
واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي، وتكـون مجتمـع الدراسـة مـن الأدبيـات المتصـلة بموضـوع التـرخيص لمزاولـة 

وتوصلت إلى نتائج أهمها: أن المكانة المهنيـة لأي مهنـة تتحـدد بمـا تمتلكـه هـذه المهنـة ومـا تلتـزم   مهنة التعليم،
به من معايير أو خصائص، والتعليم مهنة ذات أصول وقواعد، ولا ينبغي أن يشغلها إلا من تتوافر فيه الشروط 

ليم إلا من خلال المعلم، وعليه لـزم والمواصفات اللازمة. لا يمكن إحداث أي إصلاح أو تغيير في منظومة التع
ــم علــى أســس علميــة مقننــة تضــمن القــدرة والكفــاءة علــى تحقيــق  الأمــر وضــع معــايير موضــوعية لاختيــار المعل
الأهداف المرجوة. ضمان جودة التعليم تتطلب انتقـاء أفضـل العناصـر للعمـل فـي التعلـيم، وعـدم السـماح بمزاولـة 

اً جيـداً، وثبتـت كفاءتـه وقدرتـه علــى القيـام بأعبائهـا، والتـرخيص لمزاولـة مهنــة هـذه المهنـة إلا لمـن أعـد لهـا إعــداد 
 التعليم يعتبر من الآليات الرئيسة للتحكم في جودة المهنة.

( هدفت التعرف إلى القواعد التربوية المناسبة للتنمية المهنية اللازمـة لـدى معلمـي 2017، والكيلاني)ليلىدراسة   .4
ي المـدارس الحكوميــة التابعـة لمديريـة تربيــة عمـان الأولـى، واســتخدم الباحثـان المــنهج الصـفوف الثلاثـة الأولــى فـ

( معلماً ومديراً، واستخدما الاستبيان لجمع المعلومات، وتوصلت إلـى 346ة من)نالمسحي التطوري، وتكون العي
راسـة الخمسـة: أخلاقيـات نتائج أهمها: أن واقع التنمية المهنية لدى معلمي الصفوف الثلاث الأولى لمجـالات الد 

ــية،  ــادة الدراسـ ــة بالمـ ــة الخاصـ ــة الأكاديميـ ــى: كفايـــات المعرفـ ــفوف الـــثلاث الأولـ ــي الصـ ــدى معلمـ ــيم لـ ــة التعلـ مهنـ
والكفايــات الكفايــات المهنيــة الخاصــة بالمــادة الدراســية، والكفايــات المهنيــة الشخصــية الخاصــة بالمــادة الدراســية، 

 جاء بتقدير متوسط.
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( هــدفت إلــى وضــع مقتــرح لبســس التربويــة فــي مــنح التــرخيص للعمــل 2014ن، وصــالح)دراســة حامــد، حســا   .5
بمهنــــة التعلــــيم، واســــتخدم البــــاحثون المــــنهج الوصــــفي، والاســــتبيان لجمــــع المعلومــــات، وتكونــــت عينــــة الدراســــة 

لـيم ( معلماً، وتوصـلت إلـى نتـائج أهمهـا: الأهميـة القصـوى لتطبيـق نظـام التـرخيص لممارسـة مهنـة التع500من)
لمـا يمثلـه مـن نظــام مقـنن يخضـع الخــريجين الجـدد لعمليـات فـرز وانتقــاء دقيقـة للغايـة تــؤدي بالتأكيـد إلـى تجويــد 
العمليـــة التعليميـــة بأكملهـــا. يمثـــل وجـــود نظـــام للتـــرخيص للعمـــل بمهنـــة التعلـــيم حافظـــاً علـــى هبيـــة ومكانـــة مهنـــة 

 .التعليم؛ لأنها تضمن انتقاء عناصر مؤهلة تنال ثقة الجميع

 التعليق على الدراسات السابقة:
. (2023)العـام، فقـد أجريـت فـى تمامـاً  بعضها حديثـةأن أنها من الناحية التاريخية بالعودة إلى الدراسات السابقة    

صـة المهنيـة رخلتعزيـز فكـرة مهننـة التعلـيم وضـرورة الومن حيـث الأهـداف التـي سـعت إلـى تحقيقهـا، أغلبهـا أجريـت 
ومـن  رضـا، والكيلانـي التـي هـدفت التعـرف إلـى القواعـد التربويـة المناسـبة للتنميـة المهنيـة،باستثناء دراسـة    لمزاولته،

أيضـاً هـي  ، إلا دراسة واحدة استخدمت المنهج المسحي التطـوري يحيث المنهج فجميعها استخدمت المنهج الوصف
تخدمت الاسـتبيان، إلا دراسـة شـرير والمصـري فكلها اسـ، حيث أدوات جمع المعلومات ومن   ، والكيلاني،ليلى  دراسة

، فقد بلـ  ات لعـينللدراسات الميدانية فهنالك تفاوت في ا، أما بالـنسبة الأدب المكتوب في جمع العملومات استخدمت  
حيــث  . ومــنالجميــلفــي دراســة  كمــا( 315، وأدناهــا) حامــد، حســان، وصــالحدراســة كـــما فـــي  ( معلمــاً 500أعلاهــا)

لرخصة مزاولـة مهنـة التعلـيم دور كبيـر وفاعـل فـي أن  علىتتفق جميعها النتائج التي توصلت إليها تلك الدراسات، 
  اختيار المعلمين القادرين على القيام بمهنة التعليم.

 إجراءات الدراسة:
و"يعرف البحث النوعي بأنه منهجية بحث ... تركز   منهج البحث النوعي،اتبع الباحث في هذه الدراسة إجراءات   

على وصف الظاهرة وصفاً دقيقاً، وعلى الفهم الأعمق لها ... وأنه يهتم بدراسة الظواهر في سـياقها الطبيعـي، وأنـه 
فالبحث النـوعي لا يكتفـي بوصـف الأشـياء كمـا هـي، ... لا يكتفي بالوصف فقط؛ بل يتعدى ذلك للتحليل والتفسير 

معرفـة كيـو وصـلت عـن ى للحصول على فهم أعمق للصورة الكبرى التي يكون فيها ذلك الشـيء، ويبحـث بل يسع
الأمــور إلــى مــا وصــلت إليــه، وكيــو يشــعر النــاس المحيطــون بهــا، ومــا آرا هــم حولهــا، ومــا المعــاني التــي يحملونهــا 

ســة للوصــول إلــى فهــم أعمــق لمــنهج النــوعي، يقــوم الباحــث بهــذه الدرال(. ووفقــاً 34 ،33ص  ،2015عنها)غبــاري،
 المــوجهبن الفنيــين بــالتعليم العــام، ومـا رأي أســبابها، ومعرفــة مهننــة التعلـيم فــي الســودانعمليــة و  التربيــة كليــات لواقـع 
المراجـع لذلك قام الباحث بجمع المعلومات من  ؟ وتبعاً بمهنة التعليمالارتقاء وكيو يمكن ، واقع كليات التربيةحول  

 .شخاص المرتبطين بموضوع الدراسةالأمن و  المتخصصة في تربية المعلم،
 منهج الدراسة: 

وأد   تبعاً    منهجاً  الباحث  اختار  السابقة،  الدراسات  وبالاطلاع على  النوعية،  الدراسات  مناسبة لإجراء   ةً لمنهجية 
حيث اتبع المنهج الوصفي التحليلي في وصف الظاهرة موضوع الدراسة وتحليل البيانات كما هي على   دراسته،

ويعرف المنهج الوصفي بأنه"مجموعة الإجراءات البحثية التي تتكامل لوصف الظاهرة أو الموضوع    .أرض الواقع
تحليلاً  وتحليلها  ومعالجتها  وتصنيفها  والبيانات،  الحقائق  جمع  على  دلالاتها اعتماداً  لاستخلاص  ودقيقاً  كافياً   
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البحث".)الدليمي،   محل  الوضوع  أو  الظاهرة  عن  تعميمات  أو  نتائج  إلى  وبجانب (،  98، ص 1016والوصول 
استخدم الوصفي  في    الباحث   المنهج  الاستقرائي  التربية،  المنهج  كليات  واقع  في و تتبع  التعليم  مهننة  إجراءات 

ة "هو مصدر الفعل المزيد استقرى يستقري استقراء، وهو مشتق من الفعل الثلاثي . أما الاستقراء في اللغالسودان
المجرد قري يقرو قرواً، والذي يعني التتبع لمعرفة حالة الشئ المقصود ... وواضح من النص أن الاستقراء هو  

ى أن الاستقراء هو  دلالة التفحص والملاحظة لتحديد خصائص الشيء... وهكذا تشير اللفظة في مدلولها اللغوي إل
استدلال  "هو  التتبع. وفي الاصطلاح  هذا  والحواس في  الحس  أعمال  مفهوم  لتحديد خواصه ضمن  الشيء  تتبع 

الكل)البندر، ذلك  جزئيات  معظم  تفحص  خلال  من  كلي  حكم  ص 1992على  في 37،36،  الجرجاني  قال   ،)
، وإنما قال في أكثر جزئياته لأن الحكم إن  )التعريفات( الاستقراء هو الحكم على كلي لوجوده في أكثر جزئياته

بتتبع  إلا  مقدماته لا تحصل  استقراء؛ لأن  هذا  مقسم وسمي  قياس  بل  استقراء،  يكن  لم  في جميع جزئياته  كان 
 (. 18، ص 1985الجزئيات")الجرجاني، 

   عينة الدراسة:
المـوجهين الفنيـين مـن أقـاليم وولايـات السـودان المختلفـة شـملت: إقلـيم النيـل  ( مـن6أجرى الباحث مقابلة مع عدد)  

جنــوب دارفــور محليــة الأزرق محافظــة الــدمازين، ولايــة الجزيــرة محليــة المناقــل، ولايــة الخرطــوم محليــة كــرري، ولايــة 
والموجـه الفنـي هو:"كـل مـن يسـاعد    . وكانـت المقابلـة بواسـطة الهـاتف الجـوال ،تـم اختيـارهم عشـوائياً وقد    قريضة،

 ،وقـد عـرف زايـد (. 25، ص 1986على تطوير المناهج وتحسين التعليم موجهاً فنياً".)الكيلاني، وملحـم، المدرسين  
:"العمليـة التـي يـتم فيهـا تقـويم وتطـوير العمليـة التعليميـة ومتابعـة تنفيـذ ه( التوجيه الفني بأن113، ص 2015ورمان)

ق الأهــداف التربويــة، وهــو يشــمل الإشــراف علــى جميــع العمليــات التــي تجــرى فــي المدرســة كــل مــا يتعلــق بهــا لتحقيــ
تدريبية كانت أم إدارية أم تتعلق بأي نوع من أنواع النشاط التربوي فـي المدرسـة أو خارجهـا، والعلاقـات والتفـاعلات 

 الموجودة بينها".
 الدراسة:   اةأد
يتم فيه التبادل اللفظي بين القائم بالمقابلة وبين فرد أو عدة أفراد للحصول تعد المقابلة استبيان شفوي    المقابلة:  

(، وتعد المقابلة من الطرق 197، ص 1998على معلومات ترتبط بآراء أو اتجاهات أو مشاعر أو سلوك)عسكر،
ومشاعر   الرئيسة لجمع المعلومات في البحث النوعي، فعن طريق المقابلة يستطيع الباحث أن يتعرف على أفكار

الآخرين)غباري، نظر  ص 2015ووجهات  الأساس39،  هذا  وعلى  جمع   (،  في  كأدة  المقابلة  الباحث  استخدم 
 المعلومات. 

 عرض النتائج ومناقشتها 

بحيـث يجيـب كـل مبحـث عـن سـؤال مـن تلـك الأسـئلة  مباحـث، أربعـةإلى  هاتم تقسيم أسئلة الدراسةوللإجابة عن    
 كما يلي:   

الأول:   والذي نصه:المبحث  الرئيس  السؤال  التربيةما    إجابة  كليات  القادرين   السودانية  واقع  المعلمين  إعداد  في 
 ؟  على القيام بمهنة التعليم
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ثم استقراء  من  الآراء المكتوبة حول مخرجات كليات التربية السودانية، و قام الباحث بتتع    ،للإجابة عن هذا السؤال  
  واقعها كما يلي: 

المهني    إطار  في   المواد  المأمول،  الإعداد  أساتذة  معلميه:  من  التربية  كليات  في  المعلم  الطالب  "ينتظر 
التربوية وغيرها، ينتظر منهم جميعاً   التخصصية  أثناء تدريبه الميداني،  يقابلهم من مشرفين وموجهين في  وممن 

قدوة في إيمانهم برسالة التربية والتعليم، وفهمهم لمهنة التدريس، ينتظر منهم أيضاً أداءً نموذجاً داخل قاعة الدرس 
المتواصل   الفهم  يقترن هذا  أكيد، و وخارجها. ويجب أن  تنمية مستدامة للاتجاهات نحو  والأداء الموصول بغرس 

القدوة هذه  إن  المتعلمين.  مع  والتواصل  بالمدرسة،  العمل  ونحو  التدريس،  الأداء، مهنة  في  النموذج  وذلك   ،
وحسن تدريب   عداد، ن دون حسن اختيار، وجودة إ و المعلموالاكتساب للاتجاهات، لا يتحقق من المعلمين للطلاب  

يتضح للباحث أنه   وبمفهوم المخالفة.  (7، ص 2012.)فضل الله،  "من أجل التمكن في المعارف والتميز في الأداء
لطالب المعلم القدوة في جميع من يقومون بإعداده المهني من حيث الإيمان برسالة التربية والتعليم، توافر لإذا ما  

لم العميق  الفهم  حيث  فلاومن  التدريس،  لإهنة  حاجة  رخ   اجراءات  إلى  التعليمخضاعه  مهنة  مزاولة  بعد   صة 
  .المعلم خريج كليات التربيةالذي يجب أن يكون عليه  المأمولوهذا هو الوضع التخرج، 

أحد الأساتذة بكليات التربيـة يرى ، القيام بمهنة التعليمعلى في إعداد معلمين قادرين   كليات التربيةحول واقع    أما  
السودانية، أن "تركيز برنامج الإعـداد علـى جانـب التـدريب علـى التـدريس بالمـدارس فـي إطـار تكـاملي وتفـاعلي مـع 
المدارس، ومن خلالها مع الآباء والمجتمع طيلـة فتـرة الإعـداد وأقلهـا علـى مراحـل ثـلاث للتـدريب علـى التـدريس فـي 

لبرنــامج إعــداد معلمــي مرحلــة التعلــيم الأساســي الــذين يفتــرض فــيهم أن فــة، خاصــة ســنوات ومســتويات دراســية مختل
. وبكـل تأكيـد فـإن هـذا الأمـر لا يمكـن التدريس في الحلقات الثلاث في مدرسة التعلـيم الأساسـييكونوا قادرين على  
ق للطالــب ثــلاث ام التتــابعي الــذي لا يســتطيع بكــل تأكيــد خــلال عــام دراســي واحــد أن يحقــظــالن أن يتحقــق فــي ظــل

فترات تدريبية على التدريس داخل المدارس. وهناك أمر آخر أكثـر أهميـة فـي برنـامج تربيـة إعـداد المعلمـين هـو أن 
المعلم يجــــب أن يكــــون مرتبطــــاً بمــــنهج المرحلــــة التــــي يعــــد الــــذي يدرســــه الطالــــب  المــــنهج الأكــــاديمي التخصصــــي

معمقـاً لـذلك المـنهج، ولا الطالب المعلم للعمل فيها بعد أن يكمـل برنـامج الإعـداد بشـقيه النظـري والتطبيقـي، وكـذلك 
يكفــي أن يــدرس الطالــب مــنهج الدرجــة الجامعيــة الأكاديميــة فــي مســتوى البكــالوريوس لكــي يقــال بأنــه ســيكون قــادراً 
على التدريس بكفاءة في أي مرحلة من مراحل التعليم العام. كما وأن برامج إعداد الطالب المعلم يقتضي أن يراعي 

ذلــك أســس تــدريس ذلــك  فــي تخصصـه الأكــاديمي، مراعيــاً فــيفـي التــدريب اســتيعاب الطالــب المعلم لمــنهج المرحلــة 
لـن يتحقـق مـا لـم يـتم إعـداد هـذا الطالـب المعلم ومنـذ  المنهج وتقوميه ومحتوى كتبه ومواده وأنشـطته المختلفـة، وهـذا

بتـدريس مـادة)أو مـواد( تخصصـه عنـد تخرجـه، وهـو الأمـر بداية إلتحاقـه بالدراسـة الجامعيـة لكـي يكـون معلمـاً يقـوم 
أن يكـون قـادراً علـى  الإعـداد التتـابعيالذي يمكن أن يتحقق عبر النمط التكاملي في إعـداد المعلـم، ولا يمكـن لـنمط 

رشـة موجهـات تطـوير و أيضـاً حـول واقـع كليـات التربيـة السـودانية، أقيمـت .  (."جريدة الصحافة  2010حقيقه)علي،ت
فلسـفة مـنهج "فـي ورقـة وجـاء (، 2022 11 21بتـاريخ العلمـي بـوزارة التعلـيم العـالي والبحـث   يمنهج التعليم الأساسـ

نلحـ  هـوة واسـعة بـين بـرامج تأهيـل وإعـداد معلـم التعلـيم الأساسـي "لا زلنـا  المقدمة في هذه الورشة:  التعليم الأساسي
وعــن ضــرورة الــربط بــين بــرامج  .(2ص ، 2022، ومختــار،)قشــيبكليــات التربيــة، ونظــم التعلــيم العــام فــي السودان.

ت، جــاء فـي توجيهــات المـؤتر الثــامن إعـداد المعلـم فــي كليـات التربيــة وبـين احتياجــات المـدارس لخريجـي تلــك الكليـا
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"المعلم العربي بين التكوين الناجع والتمكن المهني" المنعقد في)الكويت(  تحت عنوان: لوزراء التربية والتعليم العرب 
(: أهمية التنيسق بين مؤسسات إعـداد المعلمـين وتـدربيهم ووزارات التعلـيم والتعلـيم العـالي حـول 2012بوزارة التربية)

مناهج إعداد المعلمين وتدريبهم، بمـا يحقـق الانسـجام بـين مخرجـات هـذه البـرامج واحتياجـات الـنظم التربويـة برامج و 
 .والتعليمية من الأطر البشرية

 تأهيــل علــىقــدرتها عــدم فــي تتمثــل واقــع كليــات التربيــة الســودانية  أنلباحــث ا يــرى باســتقراء المؤشــرات ممــا تقــدم و   
، كـذلك المعمـول بـه فـي هـذه الكليـات النظـام التتـابعي  ؛ ويعـود ذلـك إلـىالمعلمين القـادرين علـى القيـام بمهنـة التعلـيم

ــة  الطالــب المعلمتخصــص عــدم ربــط  بــين والهــوة الواســعة  ،التعليميــة التــي ســيدرس لهــا بعــد التخــرجبمنــاهج المرحل
الأمـر الـذي يؤكـد عـدم ؛ برامج تأهيل وإعداد معلم التعليم الأساسي بكليـات التربيـة، ونظـم التعلـيم العـام فـي السـودان

المركــز جــاء فــي تقريــر مــا  يضــاف إلــى ذلــك الســودانية. التوافــق بــين الواقــع المــأمول فــي مخرجــات كليــات التربيــة
"إن  (7، ص 20017عــــن واقــــع بــــرامج إعـــداد المعلمــــين فــــي العــــالم العربــــي)الإقليمـــي للجــــودة والتميــــز فــــي التعلـــيم 

المتقــدمين لبرنــامج إعــداد المعلمــين هــم مــن المســتوى المتوســط والضــعيو فــي معظــم الأوقــات وهــذا يشــير إلــى أن 
"إن مــن (157، ص 2011)بكــارلــذلك يــرى . ق بهــا"بـرامج إعــداد المعلــم لا تســتطيع جــذب الطلبــة المتميـزين للالتحــا

واجــب كليــات التربيــة ومعاهــد المعلمــين القيــام بمقــابلات واختبــارات دقيقــة وموزونــة لاختيــار منســوبيها، كمــا ينبغــي 
وقــد أشـارت نتــائج نخـراطهم فــي سـلك التعلـيم. اتقـديم تـدريب مهنــي كـاف لخريجـي كليــات الآداب قبـل الموافقــة علـى 

( إلــى الأهميــة القصــوى لتطبيــق نظــام التــرخيص لممارســة مهنــة التعلــيم لمــا 2014دراســة حامــد، حســان، وصــالح)
يمثله من نظام مقـنن يخضـع الخـريجين الجـدد لعمليـات فـرز وانتقـاء دقيقـة للغايـة تـؤدي بالتأكيـد إلـى تجويـد العمليـة 

للعمــل بمهنــة التعلــيم حافظــاً علــى هبيــة ومكانــة مهنــة التعلــيم؛ لأنهــا التعليميــة بأكملهــا. يمثــل وجــود نظــام للتــرخيص 
 تضمن انتقاء عناصر مؤهلة تنال ثقة الجميع.

 الرخصة المهنية؟   للحصول على السودانية كليات التربية  اخريجو  اختبار ما دواعي: الثاني المبحث
موجهين فنيين بمرحلة التعليم الابتدائي   (6عدد)  قام الباحث بإجراء مقابلة مفتوحة مع  للإجابة عن هذا السؤال،و   

ببعض المحليات في ولايات السودان المختلفة شملت: محافظة الدمازين بإقليم النيل الأزرق، ومحلية المناقل بولاية 
 وحصل على الإجابات التالية:  الجزيرة، ومحلية كرري بولاية الخرطوم، ومحلية قريضة بولاية جنوب دارفور.

الموجه   .1 التربيةفني  الإجابة  الدمازين  بوزارة  الأزرق   محافظة  النيل  خر إقليم  يحتاجون  :  لا  التربية  كليات  يجي 
   لأنهم يدرسون المادة والطريقة ويتدربون في التربية العملية.  ،رخصة مهنة التعليم للحصول على ختبارللا

الموجهينإجابة   .2 الدمازين  ينفني لا  كبير  محافظة  الثانوية  النيل    ،بالمرحلة  بإقليم  الأسبق  التعليم  عام  ومدير 
 غير مؤهل.  العملي والتدريب  ،الأزرق: تعاني كليات التربية من تدن في التأهيل

؛  متحان لمزاولة مهنة التعليم اإلى فني بولاية الجزيرة محلية المناقل: خريج كلية التربية لا يحتاج الموجه الإجابة  .3
يختار مادة   أثناء الإعداد  تدريس واستخدام  تيلأنه  أو مادتان، ويزود بطرق  فيها  له  الخصص  وسائل، ويتاح 

 الفرصة للتدريب في التربية العملية.
الخر الموجه  الإجابة    .4 بولاية  وفترتها  فني  مجدية  غير  العملية  والتربية  ضعيو،  التأهيل  كرري:  محلية  طوم 

 قصيرة. 
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يمتلك المادة صنف  محلية قريضة ولاية جنوب دارفور: الخريجون صنفين:  مكتب تعليم  إجابة كبير الموجهين ب .5
 وصنف آخر لا يمتلك المادة ولا الطريقة.  والفكرة عن التدريس ولكن يحتاج إلى تدريب.

قريضةموجإجابة   .6 محلية  تعليم  بمكتب  آخر  فني  كفاءةه  عندهم  وما  التربية ضعيفين  كليات  ما و   ،: خريجي 
وما عندهم المادة، كان معاهد المعلمين يخرج أساتذة ممتازين، ولكن مع انتهاء المعاهد انتهت   ،عندهم الطريقة

 الطريقة والكفاءة.        

المعلمون خريجوا كليات   جلوسحول   ونسبها المئوية وترتيبهاإجابات أفراد المقابلة    ( يوضح تكرارت 1رقم)  لوالجدو 
 الرخصة المهنية.  لاختبارات التربية  

رقم)وال تكرارات 1جدول  يوضح  وترتيبها   (  المئوية  ونسبها  المقابلة  أفراد  خريجوا    جلوسحول    إجابات  المعلمون 
 الرخصة المهنية. لاختبارات كليات التربية  

مزاولة ل خريجي كليات التربية للاختبار ب التي تدع الأسبا
   .والتي تبرر عدم الحوجة لها ،مهنة التعليم

 ترتيب  ال النسبة المئوية  العدد

 1 56.2 9 مزاولة مهنة التعليم   لاختبار  التي تدعسباب الأ
الحوجة  الأ عدم  تبرر  التي  مهنة   لاختبارسباب  مزاولة 

 . التعليم
7 43.8 2 

  % 100 16 الإجابات مجموع 
مزاولة   ختبارلا  سو جللل  السودانية  خريجوا كليات التربية  تدعالأسباب التي  ( يلاح  أن  1باستقراء الجدول رقم)  

التعليم   حوجتهممهنة  عدم  تبرر  التي  الأسباب  من  الا  أكثر  تمثلت  ،  (56.2مئوية) ال  ةنسبب   ختبارلهذا  أهم  وقد 
الفنييون  و كما يراها الم  الاختبارالأسباب الداعية للجلوس لهذا   من تدن في   عانيت  التربية  كليات )  أن:  فيجهون 

ولا    طريقة  وليس لديهم  ،كفاءة  وليس لديهمكليات التربية ضعيفين    يخريج ،  غير مؤهل  العملي  والتدريب   ،التأهيل
للحصول على   ات ر ابخت لاأن خريجي كليات التربية لا يحتاجون    (،43.8)بنسبةبينما يرى موجهون آخرون    .(مادة

الشخصية والمهنية  الكفايات    قد درسخريج كلية التربية  )  ولة مهنة التعليم؛ وقد تمثلت مبرراتهم في أن از رخصة م
له   أتيحت و وسائل،  التدريس واستخدام  الأو مادتان، وزود بطرائق    ةوتخصص في ماد   المهني  أثناء الإعداد   للمعلم

د إعداد ها خريجي معأن الموجهين الفنيين  إلى  الاختلاف    اويعزو الباحث هذ فرصة للتدريب في التربية العملية.  ال
بمقارن  المعلمين المعلمين    ة يقومون  إعداد  معاهد  خريجي  المعلمين  وبين  التربية  كليات  خريجي  المعلمين  بين 
و و ،  السابقة التربية،  كليات  خريجي  المعلمين  من  كفاءة  أكثر  المعاهد  خريجي  المعلمين  أن  معهم  قد  يرون  يتفق 
و الكثيرون  في    إلى  ذلكيعود  ربما  ،  المتبع  الإعداد  التربيةالنظام  وكليات  فقد  ؛ معاهد  الأساتذة ذكر    وذلك  أحد 

التكاملي في إعداد المعلم، ولا    الكفاءة  أن   بكليات التربية السودانية  "هو الأمر الذي يمكن أن يتحقق عبر النمط 
قدم في تقرير المركز الإقليمي للجودة والتميز في تكما  و .  يمكن لنمط الإعداد التتابعي أن يكون قادراً على تحقيقه" 

وهذا يشير   ،التعليم "إن المتقدمين لبرنامج إعداد المعلمين هم من المستوى المتوسط والضعيو في معظم الأوقات 
ريت في مجال جهنالك دراسات أو إلى أن برامج إعداد المعلم لا تستطيع جذب الطلبة المتميزين للالتحاق بها".  

منها:   نة  مهرخصة   حلمي)التعليم  إلى التي  (  2023دراسة  نتائجها  المهني   أشارت  الترخيص  منح  معايير  أن 
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لتحاق بمزاولة ويجب أن تتوافر فيمن يقبل على الالمزاولة مهنة التعليم لمعلمي المرحلة الثانوي العام مهمة جداً،  
الثانوي العام في مصر. التعليم  الرخصة عبارة عن إجراء تنظيمى "  أن  (226، ص 2016ويرى المطيري)   مهنة 

لضمان أن المعلم قادر على التدريس ويمتلك الحد الأندى من المقومات، أي أن الرخصة عبارة عن أداء للفصل 
لا يمكن أن يمتهن التدريس من خلال تعرف معارفهم ومهاراتهم،   ي بين المعلم المسموح له بالتدريس والمعلم الذ 

مارس  5تاريخ آخر زيارة للموقع  )موقع كنانة أونلاين،وبحسب الكرديهذه المهنة.  يوبالتالي تتنبأ بنجاح المعلم ف
بها  (2023 والعمل  المهنية  الرخصة  استحداث  إلى ضرورة  دعت  التي  الدواعي  من  مجموعة  هذه   ،هناك  من 
 :الدواعي

 .الحرص على ألا يلتحق بمهنة التعليم إلا المعلمين الأكفاء القادرين على الممارسة المهنية الفعالة .1
 .تحفيز المعلمين الملتحقين بالمهنة على النمو المهني الذاتي والمستمر .2
أو أنها مهنة يسيرة يمكن القيام بها    ،ترسيخ مكانة مهنة التعليم والتأكيد على أنها ليست مهنة من لا مهنة له .3

ستمرار فيها والتمسك  لتحاق بها والحرص على الااصر الجيدة للامما يزيد من دافعية العن  ،دون دراسة مسبقة
 .بأخلاقياتها

والهندسة .4 كالطب  للكلمة  الكامل  بالمعنى  مهنة  أصبح  التعليم  والعمل   ،إن  المتخصص  الفرد  تعني  والمهنة 
عام بوجه  منها،  المتخصص  أبعاد  أربعة  على  المهنة  المتخصصة  :وتنطوي  المعارف  مهارات   ،تحصيل 

وتلقى    ،ع به المتخصص لية والتزام خلقي يتمتؤو مس  ،استخدام هذه المعارف في أداء يستند على معايير الجودة
وكلما ارتفعت هذه الابعاد    ،على عاتقه في شكل تقبله المحاسبة والمساءلة امام أعضاء المهنة والمجتمع بأسره 

 .جتماعية لأفرادهارتفاع المكانة الاامما يؤدي إلى  رتفعت المكانة المهنية لهذه المهنةاكلما 
ومن ثم ضرورة أن يكون    ، الذي يحقق للدول التميز هو التعليم  فكان الميدان الأول  :التنافس العالمي بين الدول .5

 .القائمون عليه على درجة عالية من الكفاءة والجودة
ومن ثم    ،مما يتطلب معه مواكبة المعلم لهذا النمو المعرفي وما يرتبط به من مهارات   ،النمو المعرفي المتسارع .6

 .إن لم يحصلها فلن يرخص له بمزاولة المهنة
 ؟أهمية الترخيص لمزاولة مهنة التعليم: ما لثالمبحث الثا

من   الباحث  استخدم  السؤال  هذا  دراسته   هجللإجابة عن  بموضوع  الخاص  النظري  الأدب  بتتبع  وذلك  الاستقراء 
 كما يلي:  في مزاولة مهنة التعليم أهميته إلىالتعرف ونتائج الدراسات السابقة في  

أولًا قبل يجب  يرى الكثير من الناس أن التعليم مهنة من لا مهنة له، لذلك يرى الباحث    التعليم:مفهوم المهنة في  
المط السؤال  المبحث رو الإجابة عن  هذا  المهنة؟  ،ح في  مفهوم  ما  التالي:  السؤال  من خلال   لعلو   ،الإجابة عن 
وظيفة مبنية على أساس من العلم والخبرة اختيرت   :لمهنة هيا"  سيتضح مهنية التعليم.  الإجابة عن هذا السؤال

بها  الخاص  العمل  مناسباً حسب مجال  وآداب   اختياراً  قوانين  تتطلب مهارات وتخصصات معينة ويحكمها  وهي 
به العمل  الحرة.لتنظيم  التعليم)التدريس(  (،. مهنة)الموسوعة  إنجازه من خلال   ويعرف مهنة  يتم  هو: نشط مهني 

ويستهدف مساعدة الطلاب على التعلم، وهذا النشاط قابل   ،ة: هي: التخطيط والتنفيذ والتقويمثلاث عمليات رئيس
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ويرى فريق من علماء الاجتماع  (،  8، ص 2006ومن ثم تحسينه)زيتون،   ،للتحليل والملاحظة والحكم على جودته
شروط على نشاط معين  أن معنى المهنة يتحدد من خلال مجموعة من الشروط وعندما تنطبق كل أو أغلب هذه ال

ي الناس  من  به جماعة  مهنةيقوم  أنه  على  النشاط  هذا  إلى  يلينظر  ما  الشروط  تلك  أهم  ومن  العامة )،  الإدارة 
 : (45ص ه 1418للإشراف التربوى ـ دليل المعلم)

 .ة ينبغى توافره لدى أعضاء المهنةوجود كفايات مهنية محدد  (1
 .عضاء الكفايات المهنية المطلوبةوجود مؤسسات تعنى بالتأهيل المهنى وإكساب الأ  (2
 . العمل ( وجود دراسات وتدريبات بغرض النمو المهنى فى أثناء3
 . الانتساب للمهنة أو الخروج منها ( وجود أخلاقيات مهنية تقيد 4
، فهنالك كفايات تدريسية ا جميعاً تنطبق على مهنة التعليم، نجد أنهرضنا هذه الشروط الأربعة السابقةوإذا استع  
  عاهد متخصصة لإعداد ، كما أن هنالك كليات أو ممهنة التعليم  يها قبل أن ينخرط فعلى كل معلم إتقان  يينبغ

المطلوبة لمهنة لتدريسية  ، وإكسابه الكفايات اية بالدرجة الأولى بتأهيل المعلم، وهذه الكليات أوالمعاهد معنالمعلم
،  من آن لآخر لرفع كفاية المعلمين   . ولا يخفى على القارئ الكريم أن هناك برامج للتدريب أثناء الخدمة تعقد التعليم

  ، كما أن هناك بحوثاً ودراسات أكاديمية نظرية وميدانية تجرى لتطوير المهنةالميدان  يديد ف واطلاعهم على كل ج
شرط الأخير لاعتبار . ويبقى الت والإدارات المعنية بهذه المهنةالوزارا  ي، أو فالجامعات ومراكز البحوث   يسواء ف

مهنة  ف   التعليم  العاملين  سلوك  تقيد  التى  المهنة"  "أخلاقيات  منهاوهو  انسحابهم  أو  وانضمامهم  وعلاقتهم  يها   ،
التعل الرأي على أن  المهنة .. وهكذا يستقر  لها  يمببعضهم وبالآخر من خارج  كفاياتها ومؤسساتها   مهنة رصينة 

   .(46-45، ه1418،دليل المعلم )الإدارة العامة للإشراف التربوي عداد منسوبيها.إ التى تختص ب
 أهمية الترخيص لمزاولة مهنة التعليم:

الت   القصوى  الضرورات  إلى  التعليم  ترخيص  أهمية  قطاع  يترجع  جودة  أجل   يتفرضها  من  والتعليم  التربية 
التنمية بمجالاتها كافة  ،ةاستثمار أفضل للطاقة البشري تأتوتحقيق  التعليم من أهمية   ي، كما  أهمية عملية تمهين 

مؤسسات إعداد   يإذ أن العملية تبدأ بمعايير القبول ف  ؛جراءات التي تتطلبها وتسهم في الارتقاء بعملية التعليمالإ
، وكذلك هناك دور رئيس لمعايير وثقافياً واستبعاد غير المؤهلين  المعلمين واستقطاب المؤهلين منهم تربوياً وعلمياً 

ومهن علمياً  المعلم  لتكوين  الإعداد  المهنةبرامج  مزاولة  لرخصة  وتأهيله  التعليم  ياً  تمهين  فإن  هنا  من  وإصدار ، 
ف  ويسهم  المعلمين،  وفاعلية  كفاية  ويضمن  رسالتها  وسمو  المهنة  هذه  مكانة  يناسب  المهنة  لممارسة   ي رخص 

عتماد ربين أن الامويرى بعض ال  .(7-6، ص 206سلوم،.)ختيار الأجود والأفضل لممارسة هذه المهنة الشريفةا
، لهذا لابد لأي دولة لكل من المعلم والطلاب   دة الأداءترخيص مزاولة المهنة يضمن جو   للمعلم واجتيازه  يالمهن

من إقامة نظام محاسبة المعلم القائم على أدائه، ويمكن لهذا النظام أن ترعاه الدولة أو إتحاد المعلمين أو أي هيئة 
موثوق   التعليم    (.5، ص 2013)البشير،بها.عامة  رخصة  بمنح  الخاصة  الأنظمة  أن  الآخر  البعض  يرى  بينما 
إلى   المهنتهدف  يمارسون  الذين  الأفراد  أن  على  بهاالتأكد  الخاصة  بالمتطلبات  يتمتعون  المعرفة ة  من  ولديهم   ،

، كما يحقق هذا النظام عنصر أمان للجميع يتمثل ون أن يمنحوا رخصة مزاولة المهنةوالمهارات ما يجعلهم يستحق 
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، إلى جانب ذلك فإن  خول المهنة ومزاولتهايسمح لهم بد فى التأكيد على أن المؤهلين من المعلمين فقط هم الذين  
وبإيقاعات  صورة موجات متتالية    ييشهد تغيرات معرفية وثورة معلوماتية وتطورات تكنولوجية تتم ف  يالعصر الحال

تكن  متسارعة لم  التعليمية  والنظم  وتداعياته،  العصر  تغيرات  عن  مع بمنأى  التعامل  عليها  لزاماً  بات  وقد   ،
؛ الأمر ها ومسؤولياتها على الوجه الأكملتتمكن من أداء مهام  يجية والاستفادة منها كو والتكنول  التطبيقات العلمية

وهنالك دراسات   (335، ص 2017)شرير، ورندة،مهنة التعليم.  ييستوجب التدقيق فيمن يتم اختيارهم للعمل ف  يالذ 
حول   التربية  الترخيص  أهمية  أجريت  كليات  التعليم لخريجي  مهنة  حسان،    دراسة  نهام  لمزاولة  حامد، 

الأهمية القصوى لتطبيق نظام الترخيص لممارسة مهنة التعليم لما  توصلت إلى نتائج أهمها:وقد  ،(2014وصالح)
يمثله من نظام مقنن يخضع الخريجين الجدد لعمليات فرز وانتقاء دقيقة للغاية تؤدي بالتأكيد إلى تجويد العملية  

التعليم؛ لأنها يمثل وجود نظام للترخيص للعمل بمهنة التعليم حافظاً على هبية ومكانة مهنة  و التعليمية بأكملها.  
   تضمن انتقاء عناصر مؤهلة تنال ثقة الجميع.

 قانونية رخصة مهنة التعليم:
أبريل   3)بتاريخ  جريدة العرب الاقتصادية الدولية  يف  عثمان  لترخيص لمزاولة المهن يقولالقانونية    بالنسبةأما    

أو نشاط   :(2010 أو عمل  الفرد فلا يجيز ممارسة مهنة  تقييد حرية  إلى  أحياناً  المشرع  العامة  المصلحة  تدفع 
اقتصادي إلا بعد الحصول على ترخيص من الجهة الحكومية المعنية بعد توافر الشروط المنصوص عليها في 

والمحاسبة والمحاماة  كالطب  الحرة  المهن  مجال  في  فمثلًا  القانون،  أو  هذه   النظام  ممارسة  يجوز  لا  والهندسة، 
المهن إلا بعد الحصول على الترخيص اللازم من قبل الجهة الرسمية المختصة، وفي مجال الملكية لا يجوز إقامة 
مبنى إلا بعد الحصول على ترخيص بالبناء من البلدية وبعد استيفاء الشروط المطلوبة نظاماً، كذلك لا يجوز قيادة 

الح بعد  إلا  التجارية  السيارات  الأنشطة  ممارسة  مجال  وفي  المرور.  إدارة  من  القيادة  رخصة  على  صول 
العامة توجب بعض الأنظمة الحصو  المصلحة  لدواعي  أنه  ل والاقتصادية فإن الأصل في ممارستها الإباحة إلا 

فمثلًا لا يجوز ممارسة أعمال النقل البري للركاب والبضائع إلا بعد   ،نشطةعلى تراخيص لممارسة بعض هذه الأ
ولا يجوز ممارسة أعمال النشر والطباعة والدعاية والإعلان إلا بعد   ،الحصول على ترخيص بذلك من وزارة النقل

ص ولا يجوز إقامة مشروع صناعي إلا بعد الحصول على ترخي  ،الحصول على ترخيص بذلك من وزارة الإعلام
   .من وزارة التجارة والصناعة

الترخيص    قانونية  ف  وحول  السودان،  في  التعليم  مهنة  بعملية   قد لمزاولة  العربية  الدول  بقية  مثل  السودان  اهتم 
م، اقترح فيه مجلس 2009التمهين وتم وضع مشروع لقانون مجلس المهن التربوية والتعليمية بالتعليم العام لسنة  

يمية بالتعليم العام له شخصية اعتبارية مستقلة وخاتم عام والحق في التقاضي باسمه، ومقر المهن التربوية والتعل
المجلس الخرطوم، والمجلس مسؤول مباشرة لدى مجلس الوزراء. ومن أهم اختصاصات المجلس الترخيص بمزاولة 

المهن السلوك  قواعد  ووضع  المراحل،  لجميع  السودان  في  المعلمين  لجميع  التدريس  للمعلمين  مهنة  الرفيع  ي 
واستقامة  ومقامها  وكرامتها  التعليم  مهنة  يحاف  على شرف  بما  المهنة  وقواعد حماية  التدريس،  مهنة  وأخلاقيات 

 وفقاً لتلك القواعد، الأشخاص الذين يمارسونها، ومراجعتها من وقت لآخر، والعمل على أن تكون ممارسة المهنة  
ف تمثيله  المجلس  اختصاصات  بنود  ضمن  ف  يومن  التربية  كليات  من  واحدة  كل   ي مجلس 
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 (.8_ 7، ص 2013)البشير،السودان.
 التعليم؟  شروط مهنة ماالمبحث الرابع: 

وكل شركاء   لبي مخرجاته حاجة سوق العمل،عن إصلاح التعليم وكيو يمكن أن ت  يتحدث الكثير من الناس  
الباحث   التعليمية. ويرى  والإدارات  الأمور،  وأولياء  يمكن أن المصلحة من طلاب  المنشود لا  هذا الإصلاح  أن 

العملية التعليمية بمدخلاتها وعملياتها ومخرجاتها؛ وذلك أن المعلم هو    أساسالمعلم هو  فيحدث بعيداً عن المعلم؛  
ومة، وهو الذي يكتشف الأخطاء الواردة في المحتوى التعليمي، وهو  المسؤول عن تنفيذ الأهداف التعليمية المرس

الذي يحدد مدى ملاءمة هذا المحتوى وأنشتطه للمتعلمين، هذا من جانب، ومن جانب آخر، أن التعليم في السابق 
مهنة؛ التلاميذ؛ لذلك كان من السهل إنضمام الكثير من الخريجين إلى هذه الإلى أذهان    المعارفهو عبارة نقل  

يتم من   مهني  نشاط  عبارة  بمفهومه  التعليم  ولكن  له.  مهنة  مهنة من لا  عليها  يطلق  البعض  الذي جعل  الأمر 
التربية أن كل مرحلة لها كفايتها المهنية   اللازمة خلال مراحل هي: التخطيط، والتنفيذ، والتقويم، وبحسب خبراء 

التع أن  تقدم  وكما  الدرس،  لتنفيذ  بها  الإلمام  مهنة  للمعلم  المهنة،  ليم  مزاولة  الطب لها شروط  مهنة  ومثل  مثلها 
      والمحاماة والهندسة، فما هي تلك الشروط؟ 

شروط لمزاولتها،   أن هنالك  قد وجد من خلال اطلاع الباحث على الأدب المتوافر حول شروط رخصة التعليم    
هذه    هنالكولكن   في  لأخرى   شروطاختلافات  دولة  ذلك  و   ،من  في تبعاً  وحامد  وصالح،  حسان،  أورد  قد 
 : الشروط التالية (45-44، ص 2014دراستهم) 

الجمهورية أو على مستوى    .1 بها سواء على مستوى  والتعريو  للترخيص والإعلان عنها  المانحة  الهيئة  تحديد 
 المحافظات أو على مستوى التخصصات التعليمية. 

 التعليم.   لتحديد المتطلبات اللازمة للتقدم للحصول على الترخيص للعمل بمهنة  أن تضع الهيئة دليل .2
تتضمن شهادات التخرج من مؤسسات إعداد المعلم وملف السيرة    يتحديد الوثائق الرسمية اللازمة لتقديمها والت .3

 الذاتية للمعلم.
 تحــــــــــــــددها الهيئــــــــــــــة المانحــــــــــــــة للتــــــــــــــرخيص  يختبــــــــــــــارات التــــــــــــــلمشــــــــــــــاروة فــــــــــــــى البــــــــــــــرامج والــــــــــــــدورات والاا.4

 واجتيازها بنجاح.
العمل والمشاريع البحثية وحلقات النقاش   يف  يشارك. تحديد مدة صلاحية الترخيص وخلال صلاحيته يشترط أن  5

 يم من خلالها عند تجديد الترخيص.ييق   يوالدورات التدريبية الت
مهنة    يالعمل والاستمرار بحيث لا يتم تعيين أى فرد ف  . الترخيص لممارسة مهنة التعليم هو أساس التعيين في6

 .ى الإجازة الدالة على الترخيص لهالتعليم إلا بعد الحصول عل 
 . خلو السيرة الذاتية للمتقدم للالتحاق بمهنة التعليم من أي عقوبات جنائية سابقة أو انحرافات سلووية لا تتفق7

 .مع أخلاقيات المهنة ومسؤولياتها
الأولى من وليات إعداد المعلمين)النظام    لمتقدم ترخيصاً مؤقتاً إذا وان حاصلًا على الدرجة الجامعية. يمنح ا8

ابعي( شريطة النظام التت)الأخرى   الكليات ن وان من خريجي  صلًا على دبلوم التأهيل التربوي إ ا ( أو حالتکاملي
 .ألّا يقل تقديره عن"جيد"
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 . وعلى المعلم التقدم لتجديدها خلال العام الأخير من صلاحيتها شهادة الصلاحية محددة المدة، .9
 ( إلى الشروط التالية:  271، ص 2017وقد توصل الجميل في دراسته)

أو 1 المحلية  الجامعات  إحدى  من  الأقل  على  التربوي  التأهيل  مع  بكالوريوس  على  المتقدم حاصلًا  يكون  أن   .
 الجامعات الخارجية المعتمدة من وزارة التعليم. 

 . ألا يقل تقدير المتقدم في مؤهل البكالوريوس عن)جيد جداً(. 2
 . أن يحمل المتقدم الهوية الوطنية. 3
 أكاديميتين من أساتذة قاموا بتدريسه في الجامعة التي تخرج منها.  حضر المتقد توصيتيني . أن 4
بنسبة)أكثر من5 الوطني  القياس  قدمه مركز  التي  الوطنية  الاختبارات  المتقدم  يجتاز  أن  تتضمن  55.  التي   )%

العقلية   القدرات  النتمكنه  المعرفة  على  السيطرة  من  المتقدم  تمكن  التي  والتربوية  التدريسية  ظرية والكفايات 
 والتطبيقية في التدريس.

الجسمية 6 العيوب  التفكير،  النطق، وسلامة  تثبت خلوه من عيوب  التي  الشخصية  المقابلة  المتقدم  يجتاز  أن   .
 الظاهرة التي تؤثر على أدائه في عملية التدريس.

 الحديثة. . أن يجتاز المتقدم الاختبار المعملي الذي يثبت أنه قادراً على التعامل مع التكنولوجيا7
الأمراض 8 من  خلوه  تفيد  التي  المعتمدة  الحكومية  المستشفيات  إحدى  من  تقريراً طبياً حديثاً  المتقدم  يرفق  أن   .

 المزمنة التي تؤثر في أدائه في عمله التدريسي. 
المتقدم حكماً  9 قد صدر بحق  يكون  ألا  ذلك من  .  ويثبت  قائمة،  يكون طرفاً في قضية  أو  أخلاقية  في قضية 

 ل البصمات في إدارة الأدلة الجنائية. خلا
. ألا يكون قد قضى على حصوله على المؤهل التربوي أكثر من خمس سنوات بدون عمل تربوي، ويحضر 10

 الأوراق العلمية تثبت ذلك.
 طنية. و ثبت ذلك من خلال الهوية الي. ألا يتجاوز عمر المتقدم ثلاثين عاماً، و 11
التربية  . ألا يكون قد فصل من مهنة ا12 تأديبية، ويثبت ذلك من خلال سجلات وزارة  لتعليم من قبل لأسباب 

 والتعليم. 
 . ألا يكون المتقدم قد استقال من مهنة التعليم سابقاً، يثبت ذلك من خلال سجلات وزارة التربية والتعليم. 13
بحسـب مـا  السـودان التربية والتعلـيم جمهوريـة التعليم بوزراة  مهنةومطلوبات التسجيل لنيل رخصة شروط أما عن   

 هي: (Khartoum facebook )مجلس المهن التربوية والتعليمية،ل ةهي في الصفحة المعتمد 
 أن يكون المتقدم سوداني الجنسية.  .1
أو بكالوريوس في تخصص يدرس في التعليم العام    أن يكون حاصل على الشهادة الجامعية بكالوريوس التربية .2

 مثل)آداب جغرافيا، علوم، كيمياء( + مؤهل عالي في التربية)دبلوم عالي، أو ماجستير، أو دكتوراة(.
تخصصات الفنون، علم الاجتماع، علم النفس، التربية الخاصة، الحاسوب، وتخصصات التعليم الفني)كهرباء،  .3

 لخ( لا يشترط فيها المؤهل التربوي عند التقديم، ويشترط عند تجديد الرخصة.ميكانيكا، زراعة، تجارة...إ
 المؤهلات من الجامعات الأجنبية يتم اعتمادها من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي. .4
 يتم الرخيص للمرحلة الثانوية لحملة البكالوريوس من التربية العام.  .5
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 وس تربية أساس.يتم الترخيص لمرحلة الأساس لحملة بكالوري .6
 تيم الترخيص للتعليم قبل المدرسي لحملة بكالوريوس رياض الأطفال.  .7
يتم الترخيص لحملة بكالوريوس التربية من خريجي جامعة السودان المفتوحة لمرحلتي الأساس والثانوي حسب  .8

 الرغبة.
ية لمرحلتي الأساس أو  يتم الترخيص لخريجي كلية عبدالسلام الخبير جامعة الرباط تخصص الدراسات الإسلام .9

 الثانوي حسب الرغبة. 
 يتم الترخيص لخريجي معهد الخرطوم الدولي للغة العربية لمرحلتي الأساس أو الثانوي حسب الرغبة.  .10
الإسلامية كلية اللغة العربية قسم الناطقين بغيرها لمرحلتي الأساس    لخريجي جامعة أم درمانيتم الترخيص   .11

 أو الثانوي حسب الرغبة. 
يسمح عند التعيين إذا كان هنالك نقص في المرخص لهم من مرحلة الأساس أن يكمل النقص من المرخص   .12

      لهم من المرحلة الثانوية لا العكس.

 : والمصادر والمراجع ،والتوصيات ،نتائجالالخاتمة: 
 أهم النتائج: 

أن واقع كليات التربية السودانية في ظل النظام    النتائج التالية:  الباحث إلىمن خلال الدراسة النظرية توصل   .1
التخصصي الذي  التتباعي لا يمكن أن تخرج معلمين قادرين على القيام بمهنة التعليم. وأن المنهج الأكاديمي  

التي يعد الطالب المعلم للعمل فيها.   السودانية لا يرتبط بمنهج المرحلةبكليات التربية    يدرسه الطالب المعلم
وأن هناك هوة واسعة بين برامج تأهيل وإعداد معلم الأساس بكليات التربية السودانية؛ ونظم التعليم القائم في  

و  المتوسط  المستوى  من  هم  المعلمين  إعداد  لبرنامج  المتقدمين  وأن  الأوقات؛ السودان.  معظم  في  الضعيو 
 تميزين للالتحاق بها.مالأمر الذي يجعل كليات التربية لا تتمكن من جذب ال

أن    التربية السودانية يجلسون لاختبار رخصة مزاولة مهنة التعليم أهمها:  هنلك دواعي تجعل خريجيوا كليات  .2
كليات التربية السودانية تعاني من تدن التأهيل، وأن التدريب العملي غير مؤهل، وأن خريجي كليات التربية  
القادرون على   الأكفاء  المعلمون  إلا  التعليم  بمهنة  يلتحق  ألا  على  للحرص  الاختبار  وأن  كفاءة.  لديهم  ليس 

 أنها ليست مهنة من لا مهنة له.  الممارسة الفاعلة. ترسيخ مكانة مهنة التعليم والتأكيد على
جودة  هنالك عدة نقاط تشير إلى أهمية الترخيص لمزاولة مهنة التعليم، أهمها: الضرورة القصوى التي تفرضها   .3

قطاعي التربية والتعليم من أجل استثمار أفضل للطاقة البشرية وتحقيق التنمية بمجالاتها كافة. وأن الاعتماد  
رخيص مزاولة المهنة يضمن جودة الأداء لكل من المعلم والطلاب؛ لذا لابد لأي دولة المهني للمعلم واجتيازه ت

يمتلكون   التعليم  مهنة  يمارسون  الذين  الأفراد  أن  على  التأكيد  لأدائه.  وفقاً  المعلم  لمحاسبة  نظام  تقيم  أن 
. وأن  مهنة التعليم  المتطلبات الخاصة بها ولهم المعارف والمهارات التي تجعلهم يستحقون منح رخصة مزاولة

نظام الترخيص يحقق عنصر الأمان للجميع وهو التأكيد على أن المؤهلين من المعلمين فقط هم الذين يسمح  
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ام مقنن يخضع الخريجون الجدد لعمليات فرز وانتقاء دقيق تؤدي إلى تجويد  ظلهم بمزاولة مهنة التعليم. وأنه ن
  العملية التعليمية بأكملها.

للترخيص. تحديد   .4 المانحة  الهيئة  التي تحددها  التعليم، أهمها: اجتياز الاختبارات  هنالك شروط لمزاولة مهنة 
أن يكون المتقدم لرخصة مهنة  مدة صلاحية الترخيص. الترخيص لممارسة مهنة التعليم هو أساس التعيين.  
الترخيص    يتمفي التعليم العام.    التعليم حاصل على بكالوريوس التربية، أو بكالوريوس في تخصصات تدرس

للمرحلة الثانوية لحملة البكالوريوس من التربية عام. ويتم الترخيص لمرحلة الأساس لحملة بكاولوريوس التربية  
 أساس. 

 :التوصيات
 :  ما يلىوفى ضوء ما توصلت إليه الدراسة من نتائج قدم الباحث توصيات أهمها 

وا (1 العالي  التعليم  وزارة  إلى  التربيةتوصية  كليات  وعمداء  السودانية  الجامعات  وإدارات  العلمي  بتلك    لبحث 
 . في تربية المعلمين العمل على دراسة كيفية معالجة سلبيات النظام التتابعي الجامعات 

التربية   (2 المرحلة التعليمية    ات بحيث تتوافق مع مقرر   دبيةوالأ  ةالعلمي   يةالتخصص   هاتطوير مناهجعلى كليات 
 التي سيدرس لها الطالب المعلم بعد التخرج.   

من: )معلمين قدامى على رأس العمل، ومعلمين جدد، نظراً لتعدد الفئات ذات الصلة بموضوع رخصة التعليم   (3
اختبارات لكل فئة  ، وغير المؤهلين( فإن على مجلس المهن التربوية والتعليمية وضع  وخريجى كليات التربية

 .  هذه الفآت  من
التربية إعادة النظر فى   (4 بالمحفزات التي تجذب الطلاب أصحاب   قبول  معاييرعلى كليات  المتقدين لها بدءً 

المتميز،   الأكاديمي  البدنو المستوى  العامسلامة  والمظهر  اللسان  ،  وعيوب  العاهات  من  والثقافة  والخلو   ،
 لرغبة الأكيدة فى العمل بالتدريس. العامة، وا

الحاسوب فى التربية    ات يجب على المتقدمين اكتساب مهار لاختبارات الخاصة برخصة التعليم  ونسبة لحوسبة ا (5
 .أولاً 

 المصادر والمراجع :
 ( حول التربية والتعليم. دار المعلم. دمشق.2011بكار، عبدالكريم) -
 . 1الاستقراء في الفكر الإسلامي أصوله وتطوره. دار الحكمة للطباعة والنشر ط (1992البندر، عبد الزهرة) -
المزمل) - محمد  .  2013البشير،  التربية  كلية  الخرطوم  جامعة  والمبررات،  الدواعى  التعليم  مهنة  تمهين   )

http://khartoumspace.uofk.edu/handle  . 

http://khartoumspace.uofk.edu/handle
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( المعايير العلمية اللازمة لتمهين التعليم من وجهة نظر الأكاديميين في المملكة  2017الجميل، عبدالله محمود) -
دراسات  مجلة  السعودية.  بعنوان)مؤتمر    العربية  التربوية  العلوم  كلية  مؤتمر  من  خاص  عدد  التربوية.  العلوم 

 العالي في الوطن العربي(.التعليم 
 . 1( أسس وقواعد البحث العلمي. ط2016الدليمي، ناهدة عبد زيد) -
 الإشراف والتوجيه الفني. الإعصار للنشر والتوزيع.    (2015زايد، فهد خليل، وريان، صلاح محمد) -
التعليم)  - ( تقرير عن واقع برامج إعداد المعلمين في  2017الأمم المتحدة. المركز الإقليمي للجودة والتميز في 

 العالم العربي.
المعلم "  (2012.)العرب المؤتمر الثامن لوزراء التربية والتعليم    : المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم)الكويت( -

 العربي بين التكوين الناجع والتمكن المهني" التقرير النهائي.
 ( المصباح المنير في غريب الشرح الكبير. دار الكتب العالمية.  1998محمد بن علي )بن أحمد  الفيومي، -
سعيد)  المطيرى، - التربوية ج2017طلال  العلوم  مجلة   ، التدريس  مهنة  مزاولة  تجاه رخصة  المعلمين   2(آراء 

 (. 4لاعدد )
 ar.m.wikipedia.org الموسوعة الحرة -
 ( التعريفات. مكتبة لبنان بيروت.1985الجرجاني علي بن محمد الشريو) -
( شروط ومتطلبات الترخيص للعمل 2014عادل منصور)  حامد، غادة صبري، وحسان، حسن محمد، وصالح، -

 بمهنة التعليم. مجلة بحوث التربية النوعية. العدد الثالث والسبعون.
معايير الترخيص المهني لمزاولة مهنة التعليم بالتعليم الثانوي العام في مصر   (2023حلمي، محمود عبدالكريم) -

 العدد الأول. 38في ضوء خبرات بعض الدول.مجلة الحبث في التربية وعلم النفس. المجلد 
  20: أخلاقياتها وأدوار المعلم القدوة ، مجلة البحوث والدراسات الإنسانية ، جامعة  التعليم دشاش، نادية مهنة -

 م(. 2014)8أوت العدد 
  ( مهارات التدريس ر ية في تنفيذ الدرس. عالم الكتب.2006زيتون، حسن حسين)  -
دراسات اجتماعية وثقافية ، مركز   –(موقع مؤسساتنا التربوية من تمهين التعليم 2016سلوم، طاهر عبدالكريم)  -

 .http://www.dcrs.sy8دمشق لببحاث )مداد( 
المصرى  - رندة،  وليد  شرير،  مروان  التعليم  (2017)،  مهنة  لمزاولة  الترخيص  عملية  لتطوير  مقترح  تصور 

لسلة العلوم الإنسانية بفلسطين فى ضوء بعض التجارب الإقليمية والعالمية المعاصرة ، مجلة جامعة الأقصى س
   .العدد الأول 21ج 

http://www.dcrs.sy8/
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م(  2010عثمان، خالد أحمد : الأهمية القانونية للتراخيص النظامية. شبكة الإنتر نت ) -
http://www.aleqt.com/2010  04  03article_/373396.html 

-6علم. موقع سودارس. الصحافة. يوم م( كليات التربية السودانية ودورها في تربية ال2010علي، حمود علي)  -
7  . 
مكتبة الفلاح للنشر   ( مقدمة في البحث العلمي.1998عسكر، علي، حسن جامع، وفاروق الفرا ووليد هوانة) -

 والتوزيع. 
( مقدمة في البحث العلمي. مكتبة  2015ثائر أحمد، ويوسف عبدالله أبو شندة، وخالد محمد أبوشعيرة) غباري، -

 دار الفلاح.  
 عالم الكتب.  ( معلم المعلم. أدا ه التدريسي، ورضا ه الوظيفي، وتميزه الجامعي.2012فضل الله، محمد رجب) -
الي والبحث العلمي)السودان( فلسفة منهج التعليم  ( وزارة التعليم الع2022قشي، معاوية السر، و أحمد الشيخ) -

 الأساسي)ابتدائي، متوسط( في إطار السلم التعليمي الجديد.
 التوجيه الفني في أصول التربية والتدريس. مكتبة لبنان. بيروت. (1986وملحم، إياد)الكيلاني، تيسير،  -
لاختيار المعلم لمزاولة المهنة.   (الترخيص2023الكردي، أحمد السيد)  -

https://kenanaonline>com/users/ahmeKordy/posts/663578 2023/ 23/5تاريخ آخر زيارة  

الكيلاني) - أحمد  أنمار  وعبدالهادي،  رضا،  أحمد  للت 2017ليلى،  مقترحة  تربوية  قواعد  لمعلمي (  المهنية  نمية 
لديهم.  الحاجة  تقدير  على  بناء  الأولى  عمان  تربية  لمديرية  الحكومية  المدارس  في  الأولى  الثلاث  الصفوف 

 .7ملحق 4. العدد 44مجلة دراسات العلوم التربوية. المجلد 
 ه( 1418)وزارة المعارف )المملكة العربية السعودية( الإدارة العامة للإشراف التربوى : دليل المعلم -
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